Bestyrelsesmgde i DASAMS tirsdag 20 august 2013 14-16

Tilstede: Ulrik Steen, Marie Brasholt, Jan Greve, Dorte Wandall, Catherine Bjerre, Heidi
Vosgerau, Anne Grete Claudi Jensen, Louise Isager Rabgl (bestyrelsen) samt Anita
Ulvsgaard Sgrensen (som observater pa vegne af uddannelsesudvalg)

1. Godkendelse af dagsorden Der tilfgjes et punkt 8b pa Anitas opfordring, at
bestyrelsen tager stilling til, om selskabet skal udmelde anbefalinger til
sammensgtningen af H-stillinger.

2. Referent Catherine

3. Til orientering ref fra b-mgde 11.4.13 — punkt vedr. dimensionering af specialet
Dimensioneringen af specialet gnskes gget da vi vurderer der er et voksende behov
for samfundsmedicinere,. Vi har tidligere gnsket det samme uden at noget er sket — vi
skal komme med en overbevisende udmelding til SST snarest.
| forrige dimensioneringsperiode, 2008-2012, var dimensioneringen pa 9 arlige
hoveduddannelsesforlgb. Der er udregnet at der i den periode blev opslaet ca 9 forlgb
0g besat ca 7 arligt, men det er uvist hvor tet pa virkeligheden disse tal for opslaede
forlgb er, da de inkluderer genopslag.

Problemet er manglende I-stillinger i kommune og stat, og at de nye leeger under 4-
ars reglen ikke har tid til at opfinde egne stillinger — der skal evt. laves rul med
stillinger ligesom i andre specialer. SST skal gares opmarksom pa dette.
Aktuelt opererer vi med 3 (nord) — 4 (gst) — 2 (syd) — hvor mange ekstra gnsker vi?
Ulrik regner med at det nye lovkrav pa rehabiliteringsomradet vil age behovet for
samfundsmedicinere med 10-15 leeger udover den nuvarende kapacitet. Vi vil maske
gerne have 3 flere/ar.
Anita skriver udkast til brev til SST. (Tilfgjelse: er skrevet, se bilag, der forslas
ggning fra 9-12.)

4. Konstituering af bestyrelsen
Formand: Ulrik
Nastformand: Anne Grete
Kasserer: Jan
Sekreteer: Catherine Menige medlemmer: Dorte og Heidi
Suppleanter: Louise, Marie

5. Godkendelse af referat fra generalforsamling 14 juni 2013
Der er enkelte &ndringer til referatet, der indskrives. Catherine tjekker med Ole om
regnskabet nu er revisorgodkendt. (Tilfgjelse: Det er det.) Det noteres at
planleegningsgruppen til naeste arsmade pa Hindsgavl gerne ma afsette bedre tid til
generalforsamlingen.
Der efterlyses idéer til naeste Hindsgavimade.

6. Udpegning af medlemmer til arbejdsgruppe der skal belyse fordele og ulemper ved fusion
med arbejdsmedicinere, jvf. Generalforsamlingens beslutning
Arbejdsgruppens opgaver skal formuleres i et kommissorium; Ulrik, Heidi, Anne
Grete og Marie laver et udkast og rundsender.

7. Nyt fra udvalg

Uddannelsesudvalg
Intet nyt. Senere laves forslag til anbefalinger til ssmmensetningen af H-forlgb.




Planlaegningsudvalg Intet nyt. Snarligt mgde anbefales og der efterlyses temaer til
naste arsmgde.

Yngre Lager under uddannelse Udvalget gnskes genoplivet, om end Louise udfgrer
meget af det netveaerksarbejde som et udvalg ellers ville lave. Louise blev formand for
den nye gruppe. Der blev forslaet efterars- og forarsnetvaerksmader i gruppen, som
evt. kunne laegges i forlengelse af uddannelseselementer. Der blev ikke truffet
beslutning om et navn til gruppen — der var forskellige idéer fx ”Udvalg af
uddannelsessggende samfundsmedicinere”

Kursusudvalg Anders Carlsen, Dorte Balle Rubak og Brian Bjgrn udpeges til det
feelles kursusudvalg.

8. Arshjul — bestyrelsesarbejdet i det kommende &r
Terminer for tilbagevendende opgaver fx hvornar Hindsgavl afholdes og hvornar
programmet skal veere fastlagt. Udskudt til naeste b-mgde
Naeste b-mgder: 30 sept pa Nyborg Strand, se punkt 9, derefter en gang i forste uge af
december, der laves en Doodle for at finde ud af hvornar folk kan.
Karrieredag: altid den sidste torsdag inden uge 42 (efterarsferien.) Louise organiserer
i ar vores deltagelse. | Jylland hedder arrangementet Specialernes Dag og afholdes i
ar i Aalborg

8b. Stillingtagen til, om selskabet/bestyrelsen skal give anbefalinger til sammensetningen af
H-stillinger.
Alle gnskede at undga den situation hvor uddannelsen var forskellig fra region til
region, sa der var principiel enighed om at give anbefalinger til de regionale
videreuddannelsesrad.
Der var enighed om at anbefale minimum et halvt ar pa af henholdsvis administrativ
medicin og socialmedicin. Ydermere var der forslag om anbefaling om, at farste
ansettelse, i enten social- eller administrativ medicin, skal vare mindst halvandet &r
sa der er tid til forskningstraening. | midten skal sa veere klinik pa enten 1 eller 1.5 ar.

9. Folkesundhedsdage pa Nyborg Strand og netveerksmgde
30 sept kl 16.30-18.30.
Forelgbig kan kun Ulrik og Jan deltage; Ulrik undersgger muligheden for
videolokale. Selskabet giver aftensmad.

13. Booking Hindgavl: Vi booker til 75 mennesker.
1. prioritet 19-20 juni, den store sal i laden er ledig, men ikke Basse Fanss salen i
Hovedbygningen.
2. prioritet 22-23 maj;
3. Prioritet 19-20 maj.

14. Evt.: DASAMS - DASAM magde vedr. beslutning om falles forskningstrening -
PKU’ere og hovedkursusledere deltager




