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BESTYRELSEN 

Forpersonens beretning 
Jeg har nu været formand/forperson i fire år, og dette er første gang, hvor årsmødet afholdes på 
vanligt tidspunkt og med vanligt interval. Det er meget dejligt! For mig er det også et passende 
tidspunkt at give stafetten videre til en ny forperson. 

Overordnet har vi en velfungerende struktur for arbejdet i bestyrelsen, hvor vi har fordelt 
opgaverne mellem bestyrelsesmedlemmerne. Vi er påbegyndt et arbejde med at få overblik over 
kliniske retningslinjer mhp. udarbejdelse af landsdækkende retningslinjer. Herudover har vi indgivet 
høringssvar og fortsat arbejdet med speciallægestrukturen. 

Bestyrelsen konstituerede sig den 20. maj 2022 og består af: 

• Forperson Dorthe Goldschmidt

• Næstforperson Ane B. Vind

• Kasserer Nanna C. Læssøe

• Sekretær Karin Hansen

• Bestyrelsesmedlem Marianne Jespersen

• Bestyrelsesmedlem Eva Benfeldt

• Bestyrelsesmedlem Marie Kikkenborg

• Suppleant Karsten Thielen

• Suppleant Kamilla G. Laut

Bestyrelsen har afholdt månedlige møder, og der har været afholdt 11 bestyrelsesmøder siden 
sidste generalforsamling. Hovedparten af møderne har været afholdt virtuelt. Alle 
bestyrelsesreferater kan ses på:  
https://www.dasams.dk/om-dasams/bestyrelse/bestyrelsesreferater/   

DASAMS er repræsenteret i en række andre foreninger 
Det drejer sig om:  

• Dansk Selskab for Folkesundhed: Marianne Jespersen er repræsentant for DASAMS

• LVS: Marianne Jespersen, Eva Benfeldt og Ane B. Vind er repræsentanter for
DASAMS

• UEMS (European Union of Medical Specialists): Mette Malling er repræsentant for
DASAMS

Bestyrelsen vil særligt fremhæve følgende områder, som vi har arbejdet med det sidste år: 

• Revision af speciallægestrukturen
Sidste møde i arbejdsgruppen i Sundhedsstyrelsen blev afholdt den 11. august 2022. På 
nuværende tidspunkt afventer vi høringsudkast. Vi forventer, at første opgave efter 
høringen bliver at udarbejde en national specialebeskrivelse.

Den 9. maj 2023 
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• Forretningsorden 
Bestyrelsens har, som det skal ske på årlig basis, opdateret og vedtaget forretningsordenen. 
Den kan ses på https://www.dasams.dk/om-dasams/bestyrelse/forretningsorden/  
 

• Møder med udvalg 
Bestyrelsen har afholdt bilaterale møder med alle udvalg, bl.a. mhp. at få et tættere 
samarbejde med disse. Herudover blev revision af speciallægestrukturen drøftet, og udvalgene 
havde mulighed for få drøftet emner, som var væsentlige for det enkelte udvalg. Der er enighed 
om, at disse bilaterale møder fungerer godt. 
 

• Kommissorier for udvalg er ensrettet og opdateret 
Kommissorier for udvalgene er ensrettet og opdateret i overensstemmelse med vedtægterne. 
 

• Udarbejdelse af årshjul 
Bestyrelsen udarbejdede igen årshjul mhp. at få overblik over arbejdsopgaverne frem mod 
generalforsamling 2023. Dette fungerer godt, og bestyrelsen vil foreslå, at den kommende 
bestyrelse ligeledes udarbejder årshjul.  
 

• Budget for 2023 
Bestyrelsen har udarbejdet forslag til budget. Dette vil af kassereren bliver fremlagt sammen 
med regnskabet. 
 
Med budgettet har bestyrelsen blandt andet reserveret midler til de enkelte udvalg, som 
udvalgene kan ansøge bestyrelsen om at anvende.  
 

• Oprettelse af Onlime-mapper til alle udvalg 
Bestyrelsen besluttede at flytte alle dokumenter fra DropBox til Onlime, da dette er væsentligt 

billigere. Alle udvalg har fået egen Onlime-mappe, som alle medlemmer af udvalgene kan tilgå.  

• Høringssvar 
Bestyrelsen har siden generalforsamlingen i maj 2022 afgivet høringssvar vedrørende:  

o Autorisationslov mv. 
o Utilsigtede hændelser 
o Fravalg af genoplivning ved hjertestop 
o Nærhospitaler 
o Sundhedsstyrelsens anbefalinger for organisering af forløb for mulitisyge 
o Dimensioneringen af samfundsmedicin 
o Fysisk aktivitet 
o Lov om ændring af sundhedsloven (Udvidelse af fristen for retten til udvidet frit 

sygehusvalg ifm. somatisk behandling) 
 

Alle høringssvar kan ses på: https://www.dasams.dk/udgivelser/dasams-horingssvar/ 
 

• Kvalitetsdatabase og kliniske retningslinjer 
Bestyrelsen er ved at danne sig overblik over, hvilke kliniske retningslinjer, der findes. 
Herudover er der drøftelser med eksterne parter vedrørende muligheden for samarbejde om 

https://www.dasams.dk/om-dasams/bestyrelse/forretningsorden/
https://www.dasams.dk/udgivelser/dasams-horingssvar/
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kvalitetsdatabase ift. socialmedicin. Det vil fremgå af fremlæggelsen af budget på generalfor-
samlingen, at bestyrelsen afsætter midler til, at den kommende bestyrelse kan gå videre med 
arbejdet med at få udarbejdet kliniske retningslinjer, herunder overveje om der fx skal 
indkaldes til temadrøftelse vedrørende dette.  
 

• Behandlingsrådet programgruppe ifm. analyser vedr. ulighed i sundhed  
Bestyrelsen indstillede uddannelseslæge Julie Mackenhauer til gruppen.  
 

• Forslag til tema til Behandlingsrådets årlige analyse vedr. ulighed i sundhed 
Bestyrelsen har indsendt forslag til tema. 
 

• Sundhedsstyrelsens faglige følgegruppe vedr. anbefalinger for organisering og 
indsatser på smerteområdet  
Bestyrelsen har udpeget Karsten Thielen. 
 

• Vælg klogt – anbefaling vedr. rettidig palliation 
Bestyrelsen har deltaget i workshop og efterfølgende høringsproces 

 

 
Valg af bestyrelse 
Følgende medlemmer er på valg til bestyrelsen: 

• Bestyrelsesmedlem Dorthe Goldschmidt (genopstiller ikke) 

• Bestyrelsesmedlem Marianne Jespersen (genopstiller) 

• Bestyrelsesmedlem Eva Benfeldt (genopstiller ikke) 

• Bestyrelsesmedlem, uddannelseslæge Karin Hansen (genopstiller) 
 

• Suppleant Karsten Thielen (genopstiller) 

• Suppleant (tidligere) uddannelseslæge Kamilla G. Laut (genopstiller) 
 
Følgende medlemmer af bestyrelsen er ikke på valg i 2024: 

• Bestyrelsesmedlem Ane B. Vind  

• Bestyrelsesmedlem Nanna C. Læssøe  

• Bestyrelsesmedlem Marie Kikkenborg 
 
Det pågående arbejde med revision af speciallægestrukturen kommer til at præge vores speciale i 
mange år frem, så det er en meget spændende tid at deltage i bestyrelsesarbejdet på. Jeg kan 
derfor kun anbefale, at så mange som muligt stiller op til bestyrelsen. Det er ligeledes håbet, at den 
kommende bestyrelse bliver bredt sammensat både geografisk og ift. arbejdsfelt.  
 
Medlemmer, der overvejer at opstille, og som har spørgsmål til bestyrelsesarbejdet, er meget 
velkomne til at rette henvendelse til forpersonen på forperson@dasams.dk. Som det fremgår af 
vedtægterne, bør kandidater til bestyrelsen motivere deres kandidatur forud for afstemningen. 

 
Dorthe Goldschmidt, forperson DASAMS 
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