
 

Dansk Selskab for Samfundsmedicin  
Årsmøde d. 8.–9. maj 2025, Comwell Middelfart 

Tema:  Kvalitet og uddannelse indenfor sundhedsvæsenet og i det 
samfundsmedicinske speciale 

Torsdag d. 8. maj 2025 
Dagens tema: Kvalitet i sundhedsvæsenet og samfundsmedicin:  

Hvordan arbejder vi med at sikre høj kvalitet i sundhedsvæsenet og  
vores samfundsmedicinske speciale? 

Fra individniveau til et globalt perspektiv 
 

 
09.00–09.30 
 
09.30–09.45 
 
09.45–10.45 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
10.45–12.30 
 
12.30–13.15 
 
13.15–14.15 
 
 
 
 
 
 
 

 
Ankomst, registrering og morgenmad 
 
Velkomst og introduktion til årsmødet   
 
Dominique Allwood, Public Health Specialist, Improving population health and Inequalities: 
the key ingredients and the recipe. 
 
Dominique er speciallæge i samfundsmedicin. Hun har en MBA fra Henley Business School 
og MPH fra London School of Hygiene and Tropical Medicine. Hun har erfaring indenfor 
blandt andet sundhedsinnovation, lighed i sundhed, forbedring af sundheds- og 
folkesundhed, og lærende sundhedssystemer. 
 
Hun er i øjeblikket både overlæge hos UCL Partners og direktør for folkesundhed ved 
Imperial College Healthcare NHS Trust. Hun leder forskning i innovation og forandring, 
herunder inden for AI, reduktion i udledning af drivhusgasser og lighed i sundhed.  
  
For nylig blev hun beskrevet som en 'Public Health Dynamo' og har modtaget adskillige 
priser og anerkendelser, herunder ‘Most Innovative Chief Medical Officer to Follow 2023’, 
‘Woman of the Year 2024’ og en Commanding Officer's Medal for sit arbejde på Nightingale 
Hospital under pandemien. 
 

Videnskabelig formiddag inkl. pause og postersession og workshop.  
 

Frokost 
 

Parallelsessioner runde 1:2 (der skal tilvælges op til to sessioner ifm. tilmelding til 
Årsmødet):   

1. Sundhedskompetence ved Rasmus Baagland, chefkonsulent i 
Sundhedsstyrelsen. 
 
Introduktion til den brede forståelse af sundhedskompetence, der både 
omhandler individuelle kompetencer og ressourcer i omgivelserne, der 
bestemmer menneskers mulighed for at finde, forstå, evaluere og bruge 
information og tilbud til at tage beslutninger om sundhed 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
14.15–14.30 
 
14.30–15.30 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
15.30–15:50 
 
15.50–17.00 

Introduktion til organisatorisk sundhedskompetence, der bl.a. handler om, 
hvordan organisationer og systemer gør information og tilbud tilgængelige for 
mennesker med forskellige sundhedskompetencer 
 
 

2. Normkritik i det danske sundhedsvæsen ved Anna Skovgaard Lerche, ph.d.-
studerende/læge og Emma Olivia Schultz Harringer, forperson for Normkritiske 
læger, læge 

 
Konkrete eksempler og værktøjer til, hvordan man som samfundsmediciner, 
sundhedsvæsen og organisation kan være mere bevidst inkluderende overfor 
alle typer af patienter mhp. at nedbringe uligheden og øge kvaliteten i mødet 
mellem minoritet og sundhedsvæsen 
 

 
3. Kvalitet i sundhedsvæsenet efter strukturreformen ved Søren Valgreen 

Knudsen, læge, ph.d, sociolog. 
 
Hvordan vi sikrer kvalitet i et sammenhængende sundhedsvæsen? 
Skal de velstillede have adgang til færre sundhedsydelser? 
Hvor går grænsen mellem (over)styring og faglig frihed? 
 

4. Generativ AI i samfundsmedicin – En workshop ved Michael Axelsen, læge, 
Christoffer Bak, læge og Kjeld Børge Poulsen, overlæge. 
 
Refleksion over både muligheder og begrænsninger ved brug af store 
sprogmodeller i samfundsmedicin 
 

Pause 
 
Parallelsessioner runde 2:2 (der skal tilvælges op til to sessioner ifm. tilmelding til 
Årsmødet): 

5. Sundhedskompetence ved Rasmus Baagland, chefkonsulent i 
Sundhedsstyrelsen. 

6. Normkritik i det danske sundhedsvæsen ved Anna Skovgaard Lerche, ph.d.-
studerende/læge og Emma Olivia Schultz Harringer, forperson for Normkritiske 
læger, læge. 

7. Kvalitet i sundhedsvæsenet efter strukturreformen ved Søren Valgreen 
Knudsen, læge, ph.d, sociolog. 

8. Generativ AI i samfundsmedicin – En workshop ved Michael Axelsen, læge, 
Christoffer Bak, læge og Kjeld Børge Poulsen, overlæge. 

 
Pause  
 
Specialestruktur ved Ann Lyngberg, speciallæge i samfundsmedicin, oplæg og workshops.  

  



Aftenprogram  

 
18.00 
 
18.15  

 
Afgang fra Comwell på gåben til vandet 
 
Sang og velkomstdrink under broen 
 

19.00–21.00 
 

Festmiddag med underholdning 
 

21.00–00.00 Musik og hygge   
 

Fredag d. 9. maj 2025 

Tema: Uddannelse gennem et helt lægeliv 
Hvordan kan vi påvirke arbejdsforhold og skabe en arbejdskultur, der inspirerer og motiverer  
og dermed sikrer, at læger og øvrigt sundhedspersonale får den nødvendige uddannelse og 
kompetenceudvikling hele livet igennem, fra uddannelseslæge til specialist og som leder? 

 

 

 
08.00–09.00 
 
09.00–10.40 
 
10.40–11.00 

 
Morgenmad 
 
Generalforsamling  
 
Pause 

 
11.00–11.15 
 
11.15–11.45 
 
11.45–12.30 
 
12.30–13.15 
 
13.15–14.45 
 
 

 
Uddannelse gennem et helt lægeliv ved Dorte Rubak, speciallæge i samfundsmedicin.  
 
Walk n talk: Hvad er vigtigt for dig når det kommer til uddannelse?  
 
Hvorfor er uddannelse vigtigt? ved Kristine Lundsgaard, speciallæge i samfundsmedicin. 
 
Frokost 
 
Praktiske erfaringer til din arbejdsplads som uddannelsesinstitution  

1. Udvikling af en arbejdsplads til også at være uddannelsesinstitution ved Lasse 
Vestergaard, speciallæge i samfundsmedicin og Christine Nordholm, 
hoveduddannelseslæge i samfundsmedicin.   
 

2. Implementering af feedback på uddannelsessteder,  
Inverse feedback + værktøjer til kompetenceevalueringer ved Lise Vestergaard, 
speciallæge i samfundsmedicin. 

 
3. Psykologisk tryghed ved konferencen ved Mia Varming Rangholm, 

hoveduddannelseslæge i samfundsmedicin.  
 

4. Samfundsmedicinske retningslinjer ved Retningslinjeudvalget.   
 

5. Hvilken efteruddannelse har du? ved Pierre Viala, speciallæge i samfundsmedicin.  
 

14.45–15.00 Afslutning og evaluering, forperson for Årsmødeudvalget siger farvel 
 


