DASAMS
Bestyrelsens beretning - 2011

Pa generalforsamlingen sidste ar blev den dengang 4 personer store bestyrelse styrket betydeligt
med tilgang af to nye faste medlemmer samt to suppleanter. Bestyrelsen fik ved tilgang af de nye
bestyrelsesmedlemmer en god sammenszatning af bade &ldre og yngre samfundsmedicinere
repraesenterende vidt forskellige dele af specialet.

Aktiviteterne i DASAMS i det forlgbne ar har farst og fremmest veeret preeget af det ret intensive
arbejde, der er foregaet i uddannelsesudvalget i forbindelse med revision af malbeskrivelsen. Sidste
punktum er snart sat her og efter en hgringsfase i selskabet skal malbeskrivelsen fremsendes til
godkendelse i Sundhedsstyrelsen. Forhabentlig vil den nye malbeskrivelse kunne traeede i kraft i
begyndelsen af det nye ér.

Det nye Hindsgavludvalg tog hurtigt afseet i et steerkt gnske blandt selskabets medlemmer om at
temaet for arsmadet 2011 skulle have specifik faglig relevans og blandt flere fremsatte forslag pa
forrige arsmade besluttede man efter aftale med bestyrelsen, at dette ars tema skulle omhandle
screening. Der kan henvises til sarskilt beretning fra udvalget.

Et andet nynedsat udvalg sidste ar var udvalget for yngre leeger pa vej mod den
samfundsmedicinske speciallzegeanerkendelse. Udvalget er en viderefgrelse i DASAMS-regi af det
tidligere FYSAM. Udvalget har i det forlgbne konsolideret sig med fokus pa netvarksdannelse samt
gensidig inspiration og har blandt andet deltaget aktivt i malbeskrivelsesarbejdet.

En vigtig del af arsmadets funktion er at understgtte netveerksdannelser mellem forskellige
samfundsmedicinske faglige grupperinger. Saledes vil sidste ars netveerkssession blive gentaget i ar.
Det skal blive interessant at fglge hvor langt netvaerkene er kommet om og om nye opstar.
DASAMS bestyrelse har isaer forhabninger om, at det i ar lykkes at etablere en strategi/visions-
gruppe, hvis formal ligger i forleengelse af de idéer der 1a bag den samfundsmedicinske tenketank
bland andet med henblik pa at gere selskabet mere synligt og give det en stemme i den offentlige
debat. Men gruppen forventes ogsa at give sparring til bestyrelsen og samt generere idéer til
hvordan fremtidens samfundsmedicin skal tegne sig.

Et muligt fremtidigt udvalg, som narliggende ville kunne udspringe af netveerket for
kommunelaegefunktionen vil oplagt veere et kommunelageligt udvalg. En del af selskabets
medlemmer er beskaftiget i kommunale forvaltninger, savel arbejdsmarkedsafdelinger som social-
og sundhedsforvaltningerne. Sa derfor kunne et kommunelageligt udvalg i selskabsregi forekomme
yderst relevant.

Et egentlig forskningsudvalg er endnu ikke etableret, men det spirende forskningsnetveerk i
selskabet har i samarbejde med Hindsgavludvalget staet for at fa gennemfarelse af en postersession.
Det ser meget lovende ud og forhabentlig kan det veere en indikator for at der nu er ved at vere
grobund for et egentlig forskningsudvalg i selskabet. Det er med praesentation og understattelse af
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forskning i samfundsmedicinske emner, at selskabet virkeligt kan manifestere sig som det, det
egentlig er — et videnskabeligt selskab.

Arsmgdet 2010 havde som et af programpunkterne en workshop om selskabets fremadrettede
aktiviteter og profil. Det var en session ledet af leegeforeningens uddannelsesafdeling som
efterfalgende har sammenskrevet de mange gode input der kom fra deltagerne. Et fremherskende
tema var styrkelse af samfundsmedicineres kompetencer hvad angar kommunikation, formidling,
samarbejde og pressehandtering savel som opdatering pa klinisk viden og ferdigheder.

Bestyrelsen har efterfglgende haft et frugtbart mede med uddannelsesafdelingen, hvor det viste sig
at der er grobund for et samarbejde i relation til flere temaer. Der vil pa arsmgadet blive givet en kort
opsamling fra mgdet med laegeforeningen.

Tilmeldingen til arsmgdet vidner om ganske stor interesse for det faglige tema der er programsat.
Men der kunne givetvis veere vaesentlig flere deltagere, idet det er indtrykket fra tilbagemeldinger
fra flere af selskabets medlemmer at ledelserne rundt omkring pa de mange samfundsmedicinske
arbejdspladser ikke har valgt at prioritere deltagelse i arsmadet sarlig hgjt. Det samfundsmedi-
cinske arsmgde er en gylden mulighed for at etablere netveerk og praesentere sin arbejdsplads blandt
andre samfundsmedicinske kolleger. Bestyrelsen vil derfor i det kommende ars arbejde sgge dialog
med de forskellige afdelinger med det formal at skabe en starre forstaelse for vigtigheden i at
deltage i DASAMS’s aktiviteter herunder Hindsgavimedet.

Vores moderselskab, DSFF, som vi har arlige dialogmader med, star her i 2001 overfor en meget
stor opgave som arranger af den europziske folkesundhedskonference EPH 2011. Det sker ganske
vist i et teet samarbejde den europaiske folkesundhedsorganisation (EUPHA) men det bliver
kraefterne i og omkring DSFF’s bestyrelse, der kommer til at treekke et stort laes. Der afvikles i
forbindelse med konferencen adskillige tematiserede preekonferencer i dagen op til
hovedkonferencen. Her kunne DASAMS godt have haft en rolle som eksempelvis arranger af en af
praekonferencerne, men vi ma erkende at et sddan arrangement kraever et meget grundigt forarbejde
og dermed rigtig mange tidsmaessige ressourcer og dem har der i ar ikke vaeret tilstraekkelige af.
Langt det meste af hvad der foregar pa denne store europeiske folkesundhedskonference er dybt
relevant for alle samfundsmedicinere. Sa opfordringen skal lyde til selskabets medlemmer at
granske programmet ngje og overveje deltagelse.

Helt i trdd med tendensen sidste ar kan det trods et ret betydeligt pres pa hele den offentlige sektor i
Danmark ogsa i ar konstateres at vores speciale stillingsmassig stadig er i - omend moderat -
fremgang.

Man kan derfor kun habe p4, at det ogsa vil afspejle sig i en fortsat medlemstilgang. Det skal blive
spendende at fglge i det kommende ar. Imidlertid ma selskabet, dets bestyrelse savel som de
menige medlemmer, til stadighed vaere meget bevidste om at udvikle og fastholde en tydelig og
offensiv profil med den samfundsmedicinske faglighed og videnskab som de vasentligste
omdrejningspunkter.
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